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СЛАЙД 1. Реализация постановления Правительства Удмуртской 

Республики от 29 августа 2011 года № 304 «о внесении изменений в 

постановление Правительства Удмуртской Республики от  11 октября 

2010 года № 299 «Об утверждении Положения об оплате труда 

работников бюджетных, казенных учреждений, подведомственных 

Министерству образования и науки Удмуртской Республики» 

14.09.2011 г. 

 

Уважаемые участники совещания! 

 

В социальной политике Удмуртской Республики образование 

на протяжении многих лет было и остаѐтся приоритетной 

отраслью. Расходы консолидированного бюджета на образование 

увеличиваются, стабильно составляя не менее четверти всего 

республиканского бюджета. СЛАЙД 2. Средняя заработная плата 

учителей в 1 квартале 2011  года составила 9758 рублей, средняя 

заработная плата по экономике в Удмуртской Республике за тот же 

период составляла 14203 рубля.  Соотношение среднемесячной 

заработной платы учителей к средней заработной плате работников 

в целом  по экономике  за 1 квартал 2011 года составляет 68,7%.  

На заседании Правительства Российской Федерации 4 апреля 

2011 года по вопросу  модернизации системы общего образования 

и повышении заработной платы  учителей Председателем 

Правительства Российской Федерации Владимиром 

Владимировичем Путиным было дано поручение:  довести 

заработную плату учителя до средней заработной платы по 

экономике в регионе.  

  В целях реализации в Удмуртской Республике постановления 

Правительства Российской Федерации от 31 мая 2011 года № 436 

«О порядке предоставления в 2011 – 2013 годах субсидий из 

федерального бюджета бюджетам субъектов Российской 

Федерации на модернизацию региональных систем общего 

образования» и в соответствии с распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 21 июня 2011 года № 1064-р между 

Министерством образования и науки Российской Федерации и 
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Правительством Удмуртской Республики заключено соглашение о 

предоставлении из федерального бюджета бюджету Удмуртской 

Республики субсидии в размере 255 317,0 тыс. рублей. 

Федеральные средства будут направлены на компенсацию в 2011 

году расходов бюджета Удмуртской Республики, связанных  с 

исполнением комплекса мер по модернизации общего образования 

Удмуртской Республики. Субсидия из федерального бюджета  не 

может быть направлена на заработную плату, строительство, 

капитальный ремонт. Субсидия предоставляется: СЛАЙД 3 

на приобретение оборудования (учебно-лабораторного, 

спортивного, компьютерного оборудования, оборудования 

школьных столовых, оборудования для организации медицинского 

обслуживания обучающихся): 

на приобретение транспортных средств для перевозки 

обучающихся; 

на пополнение фондов школьных библиотек; 

на развитие школьной инфраструктуры (текущий ремонт с 

целью обеспечения  выполнения требований к санитарно-бытовым 

условиям и охране здоровья обучающихся, а также с целью 

подготовки помещений для установки оборудования); 

на повышение квалификации, профессиональную 

переподготовку руководителей общеобразовательных учреждений  

и учителей; 

на модернизацию общеобразовательных учреждений путем 

организации в них дистанционного обучения для обучающихся, в 

том числе: увеличение пропускной способности и оплату интернет-

трафика; обновление программного обеспечения и  приобретение 

электронных образовательных ресурсов; 

на осуществление мер, направленных на энергосбережение в 

системе общего образования. 

По условиям соглашения Министерство образования и науки 

Удмуртской Республики обязано ежеквартально представлять в 

Министерство образования и науки Российской Федерации 
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информацию по расходованию объема указанной субсидии с 

использованием механизма возмещения по утвержденной форме. 

СЛАЙД 4. 

  Министерством образования и науки Удмуртской Республики  

форма отчета была направлена с сопроводительным письмом  в 

электронном виде во все муниципальные образования. Информация 

по состоянию на  1 августа своевременно отправлена в 

Министерство образования и науки Российской Федерации. По 

состоянию на 1 сентября мы запрашивали информацию в срок до 

16.00  13 сентября  2011 года по расходованию средств 

муниципального бюджета на модернизацию общего образования. В 

примечании мы указывали, что необходимо отражать расходы, 

произведенные только за счет средств муниципального бюджета, в 

том числе за счет субвенций на общее, специально-коррекционное 

образование и за счет дотаций из бюджета Удмуртской Республики. 

Расходы за счет дотаций, выделенных муниципальным 

образованиям по распоряжению Правительства Удмуртской 

Республики от 27 июня 2011 года  № 518-р в объеме 90 млн. рублей 

на подготовку социальной  сферы к отопительному сезону, новому 

учебному году  и выполнению требований по лицензированию, 

показывать только по общему образованию, в том числе и 

специально-коррекционному образованию.  Информация 

необходима для определения объема возмещения произведенных 

затрат на модернизацию общего образования за счет средств 

бюджета Российской Федерации. Не учитывать расходы, 

произведенные за счет средств, поступивших из Министерства 

образования и науки Удмуртской Республики (по республиканским 

целевым программам, на лицензирование, на противоаварийные 

мероприятия и т.д.), также не учитывать безвозмездные 

перечисления! 

По состоянию на 1 октября 2011 года всем муниципальным 

образованиям необходимо представить сведения по фактически 
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произведенным расходам из местного бюджета  до 10 октября 

2011 года.  

 Субсидия, полученная  из федерального бюджета  на 

модернизацию общего образования, позволяет увеличить фонд 

оплаты труда учителей республики на 30 % с 1 сентября 2011 года. 

По инициативе Президента Удмуртской Республики Александра 

Александровича Волкова с 1 сентября 2011 года повышается фонд 

оплаты труда не только учителям, но и другим категориям 

педагогических работников республики.  

Во исполнение Указа Президента Удмуртской Республики от 

25 августа 2011 года № 161 «О повышении заработной платы 

педагогических работников государственных учреждений 

Удмуртской Республики» 29 августа 2011 года за № 304 принято 

постановление Правительства Удмуртской Республики  «О 

внесении изменений в постановление Правительства Удмуртской 

Республики от 11 октября 2010 года № 299 «Об утверждении 

Положения об оплате труда работников бюджетных, казенных 

учреждений, подведомственных Министерству образования и 

науки Удмуртской Республики». СЛАЙД 5. 

Постановлением устанавливается повышающий  

коэффициент по занимаемой должности в размере 1,3 к 

должностным окладам работников, сформированным с учетом 

применения повышающих коэффициентов междолжностных и 

внутридолжностных различий сложности труда, за почетное 

звание, за специфику работы в учреждении. Должностной оклад, 

сформированный с учетом применения повышающего 

коэффициента по занимаемой должности, округляется до рубля в 

сторону увеличения.  Повышающий коэффициент по занимаемой 

должности устанавливается руководителем учреждения по 

должностям работников, указанных в приложении 12 к Положению 

«Перечень должностей работников образовательных учреждений,  

должностные оклады которых устанавливаются с повышающим 

коэффициентом по занимаемой должности 1,3»:  
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1.Должности педагогических работников: СЛАЙД  6. 

инструктор по труду;  

инструктор по физической культуре; 

старший вожатый; 

педагог дополнительного образования; 

тренер-преподаватель; 

музыкальный руководитель; 

концертмейстер; 

социальный педагог; 

воспитатель;  

преподаватель; 

тьютор; 

учитель; 

педагог-организатор; 

педагог-психолог; 

мастер производственного обучения; 

инструктор-методист; 

методист (включая старшего); 

преподаватель-организатор основ безопасности 

жизнедеятельности;  

руководитель физического воспитания;   

учитель-дефектолог; 

учитель-логопед; 

старший тренер-преподаватель; 

старший воспитатель. 

2. Должности профессорско-преподавательского состава: 

СЛАЙД 7. 

ассистент; 

преподаватель; 

старший преподаватель; 

доцент; 

профессор. 
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3. Должности медицинских и фармацевтических работников: 

СЛАЙД 8. 

медицинская сестра;  

медицинская сестра по массажу; 

медицинская сестра процедурная; 

фельдшер; 

старшая медицинская сестра;  

старший фельдшер; 

врач-специалист. 

4. Помощник воспитателя. 

Реализация настоящего постановления осуществляется в 

пределах средств, предусмотренных законом Удмуртской 

Республики о бюджете Удмуртской Республики на указанные цели.   

Министерство образования и науки Удмуртской Республики 

направило письмо руководителям органов управления 

образованием в Удмуртской Республике с рекомендацией 

своевременно принять соответствующие нормативные акты и 

обеспечить    повышение заработной платы педагогическим 

работникам, помощникам воспитателей, а также медицинским 

работникам муниципальных образовательных учреждений,  в 

соответствии с принятым постановлением с 1 сентября 2011 года на 

30 процентов, при условии сохранения объема должностных 

обязанностей работника и выполнения ими работ той же 

квалификации.  

В настоящее время поступает много звонков по должности 

библиотекаря. В перечисленном Перечне этой должности нет. 

 Для справки: 

Приказом Министерства здравоохранения и социального 

развития Российской Федерации от 31 мая 2011 года N 448н 

«О внесении изменения в Единый квалификационный справочник 

должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 

«Квалификационные характеристики должностей работников 
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образования» в разделе III «Должности педагогических 

работников» дополнена квалификационная характеристика 

должности «Педагог-библиотекарь».  

Наименование должности применяется в образовательных 

учреждениях, реализующих образовательные программы 

начального общего, основного общего, среднего (полного) общего 

образования. 

 В должностных обязанностях прописано: «Участвует в 

реализации основной образовательной программы начального 

общего, основного общего, среднего (полного) общего образования 

в соответствии с федеральными государственными стандартами 

начального общего, основного общего, среднего (полного) общего 

образования».  

  К сожалению, пока нет основания вносить должность 

педагог-библиотекарь в штатные расписания общеобразовательных 

учреждений и в Перечень должностей, по которым устанавливается 

повышающий коэффициент 1,3. 

 Я уже говорила, что руководство республики проводит 

активную и последовательную политику, направленную на 

развитие отрасли. Удмуртия участвует в реализации приоритетного 

национального проекта «Образование», национальной 

образовательной инициативы «Наша новая школа», мероприятий 

федеральной целевой программы развития образования на 2011-

2015 годы, в новом проекте «Модернизация региональных систем 

общего образования». Укрепление и модернизация материальной 

базы отрасли создаѐт прочный фундамент для обеспечения 

доступности, качества и эффективности образования. 
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  Очень важно, чтобы бюджет отрасли на 2012 год и на 

плановый период 2013 и 2014 годов обеспечивал динамичное 

развитие образования, его дальнейшую модернизацию, 

предусматривал необходимое финансирование всех принятых 

обязательств.  

СЛАЙД 9. Благодарю за внимание! 

 

 

 

 


